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GIDA TARIM VE HAY VANCILIK

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU
iS TANIMI GEREKLERIi BELGESI

BAKANLIGI

iS UNVANI | CKS VE TARIMSAL DESTEKLER BiRiM SORUMLUSU VE GOREVLISI

BOLUMU  GAYIR MERA VE YEM BIiTKILERI SUBE MUDURU

iSIN KISA TANIMI

il Midurligimiize; Ciftci Kayit Sistemi ve Tarimsal desteklemeler igin gelen her tirlii

basvuruyu degerlendirmek, ilgili yonetmelikler 1s1ginda uygulamak ve sonug¢landirmaktir.

Tarnimsal uretimin uygun ekolojilerde geligtiriimesi igin belirlenen tarim havzalarinda

tarimsal faaliyetlerin entegre bir sekilde yurutulmesi, desteklenmesi, drgutlenmesi, ihtisaslagsmasi
ve tarim envanterinin hazirlanmasi ile ilgili usul ve esaslari dizenlemektir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.

Ortak belirlenmis gorev ve sorumluluklari yerine getirmek, (Bkz.GTHB.31.ILM.IKS.GT.00/005)

2. Kayit sistemleri veri girigleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme uygulamalarini
yapmak.,

3. Urlnler, riskler bélgeler ve isletme 6lgekleri itibariyle saglanacak prim destegine iliskin
calismalar yapmak,

4. lin icerisinde oldugu tarim havzasi mevzuati ve gerekliligi cercevesinde faaliyet gdstermek,

5. CET arazilerinin Korunmasi Programi kapsamindaki is ve islemleri yurttmek,

6. Gorev alani ile ilgili tarimsal bilgileri ve yeni teknolojileri giftgilere ulastirmak, tuketicileri
bilgilendirmek, ciftci cocuklari, kadinlar ve gengler icin egitim programlarini ve projeleri
uygulamak,

7. Birim faaliyetlerine yonelik 6rnek ciftci yetistirmek gayesi ile ciftci ¢ocuklari, kadinlar ve
gencleri icin egitim programlari ve projeleri uygulatmak,

8. Kayit sistemleri, veri girisleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme uygulamalarini
yapmak,

9. Amiri tarafindan verilecek benzer gorevleri de yerine getirmek.

10. Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. calisma
gruplarinda yer almak.

11. Ulke ekonomisini, tarim sektériinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlari
surekli izlemek, bilgilerini gincellestirmek.

12. Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak.

13. Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

14. Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve de@erlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve duzenini saglamak.
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15.

16.

17.

18.

19.

LOUMU  CAYIR MERA VE YEM BIiTKILERi SUBE MUDURU

Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite Yonetim
Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yurutilmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve iglemlerin
giderilimesi ve slrekli iyilestrme amaciyla; 'Dizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici Faaliyet'
calismalarina katilmak.

Is saghgi ve is glvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte
calistigl kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve
tavsiyelerde bulunmak.

Yaptigi igin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde gercgeklestirilen
isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

YETKILERI

1.

o gk wn

© N

Ortak  belirlenmig yetkileri kullanma yetkisine sahip olmak, (Bkz.
GTHB.31.ILM.IKS.GT.00/005)

Birim faaliyetlerine yonelik gerekli duyuru ve toplantilari yapmak,

Ciftci Kayit Sistemi ile ilgili gerekli kontrol, tespit ve kayitlari yapmak.

Prim desteqi ile ilgili galismalari yapmak,

ilgili kurumlara Ciftci Kayit Sistemi ile ilgili gerekli bilgilendirmeleri yapmak,

Birim faaliyetleri ile ilgili, il yayim programinin hazirlanmasina, gorsel-yazili kaynaklari
hazirlamak-hazirlatmak,

Cevresel amagl tarim arazilerinin korunmasi kapsamindaki islemleri yapmak,

ilin igerisinde oldugu tarim havzasi ile ilgili gerekli islemleri yapmak,

Birim calismalariyla ilgili egitim-yayim calismalarini yapmak, 10. Birim faaliyetleriyle ilgili
dizeltici ve 6nleyici galismalari yapmak,

11. Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICI

Cayir Mera Ve Yem Bitkileri Sube MudurG

iS UNVANLARI
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BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER
» 657 sayili devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak.
= Dort yillik veya en az iki yillik bir yiksek 6grenim kurumunu - Tercihen Ziraat Muhendisligi/
Teknikerligi / Teknisyenligi bolimunu- bitirmis olmak.
= CKS yazilimi ve bilgisayar kullanimi konusunda gerekli is deneyimine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI
Normal ¢caligma saatleri icinde gorev yapmak.
Mesai: Gerektiginde normal ¢alisma saatleri digsinda da gérev
yapabilmek. Galigma Ortami: Blro ve Arazi ortaminda ¢alismak.
Seyahat Durumu: Gorevi geregi seyahat etmek.
Risk durumu: Trafik kazasi, olumsuz hava ve arazi sartlari.
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